duwmmploi 2025

Ouvrez vos portes aux compétences
des personnes handicapées!

Une collaboration  Québec {CPQ ROSEGPH

.............

EDITION 2025 : 5 IEME EDITION

e 198 stages ont eéte realisés en 2025 au total.
e 222 employeurs ont repondu préesents.
e 310 participants ont repondu presents.

Les inscriptions a la 5¢ édition de

dummploi

sont ouvertes!

du@mploi

Participez & un stage d’un jour en entreprise
pour personnes handicapées.

Québec.cafducemploi

du@mploi

Offrez a une personne handicapée
un stage d’une journée dans votre entreprise!

Québec.ca/duoemploi

LES STAGIAIRES

o

50

Monteéregie 83

Montréal | ¢S
Laval 24
Laurentides 24
Centre-du-Québec 24
Capitale-Nationale 19
Mauricie - 14
Inscrits et admissibles Outaouais || 13
au DuoEmpIoi 2025 Bas-Saint-Laurent - 10
Chaudiere-Appalaches - 10 Nombre diinscriptions*

LES ENTREPRISES

Montréal

Capitale-Nationale
Montéregie

Laval
Inscrites dont 4
entreprises adaptéees
au DuoEmpIoi 2025 Bas-Saint-Laurent

Centre-du-Québec

Nombre d'inscriptions*

Avec la participation financiére de:

ROSEPH P,
Québec
09/09/2025
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LES STAGES REALISES
Montréal
Montérégie
Centre-du-Québec
Capitale-Nationale
Outaouais
stages ont eteé Bas-Saint-Laurent 12
réalisés durant Laval [0 9
"edition 2025 du Mauricie | 8
DuoEmploi _
Laurentides - 8
Chaudiére-Appalaches - 6 stages réalisés

LES STAGIAIRES RECIPIENDAIRES

Montérégie
Montréal
Centre-du-Québec

Outaouais
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personnes ont fait au
moins un stage au

cours du DuoEmploi Bas-Saint-Laurent
2025 Laval

Laurentides
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Capitale-Nationale
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Nombre d'inscription*

LES ENTREPRISES RECIPIENDAIRES

I 2 5 Montreéal
Montérégie
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N
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34

N
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entreprises ont Centre-du-Québec - 13
accueilliau moins un Capitale-Nationale - 11
stagiaire au cours du
DuoEmpIoi 2025 Bas-Saint-Laurent - 9
Laval - 8 Nombre d'inscriptions*

Avec la participation financiére de:

ROSEPH P,
Québec
09/09/2025
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PROFIL DES STAGIAIRES RECIPIENDAIRES
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ﬂ ﬂ ﬂ ﬂ\ 53 % ’ 45) 1%
FEMME HOMME AUTRE

16-17 ans

... . 35-54 ans
des recipiendaires ont
moins de 34 ans
55 ans et plus -

0 10 20 30 40 50 60 /0

PROFIL DES STAGIAIRES RECIPIENDAIRES

26%267:16%

Autisme Deficience physigue Déficience neurologique
Déficience physique
Autisme

Déficience neurologique
Deficience intellectuelle
Trouble de santé mentale
Déficience auditive
Déficience mixte

Déficience visuelle

0 10 20 30 40
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PROFIL DES ENTREPRISES RECIPIENDAIRES

50.8%

Employeurs prives

Employeur public

49.2% Employeur prive

50.8%

PROFIL DES ENTREPRISES RECIPIENDAIRES

50%

des stages ont eu lieu dans la fonction publique

Fonction publique
Services de santé et assistance sociale
Autres services (OBNL, réparation, etc.)
Commerce de détail
Services professionnels, scientifiques et techniques
Fabrication (usines, manufacture)
Arts, spectacles et loisirs
Agriculture, foresterie, péche et chasse
Hoétellerie et hebergement
Services publics
Services de restauration
Industrie de I'information et le divertissement 2
Services d’enseignement W 2
Construction 2

Transport et entreposage §1
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COMMENT LES ENTREPRISES ONT-ELLES
ENTENDU PARLER DU DUOEMPLOI ?

32

Par une association ou un

organisme
D’une autre
fagcon (précisez)
6% Par une
s . association ou un
Fidele au DuoEmploi* .
9%, organisme
’ 32%
Par un site
Internet
18%

Par le
bouche-a-
oreille

. . . 28% . s
*Fidele au DuoEmploi: Elles représentent les structures ayant répondu a 'appel du
programme en 2024 et 2025.

COMMENT LES STAGIAIRES ONT-ILS
ENTENDU PARLER DU DUOEMPLOI ?

46%

Par une association ou un
organisme

Par un meédia social
(Facebook,

LinkedIn)
7.7%

Par un site

Internet
19.6% Par une
association ou un
organisme
51%

Par le
bouche-a-

oreille
19.6%

Avec la participation financiére de:
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